
УТВЪРЖДАВАМ: Заличена информация съгласно чл.2 от ЗЗЛд и Регламент 967/2016 ЕС 

Д-р Ивета Найденова – 

Изпълнителен директор на  

МБАЛ „Света Петка“ АД – гр. Видин 

Дата:08.10.2025г. 
 

 

ПРОТОКОЛ № 1 

на комисия, назначена със заповед № РД-11-73/06.10.2025 г.  

на Д-р Ивета Найденова - Изпълнителен директор на МБАЛ „Света 

Петка“ АД, гр. Видин 

 

  

   Днес, 06.10.2025 година в 13:00 часа в заседателната зала на МБАЛ „Света 

Петка” АД, гр.Видин, се събра комисия назначена със Заповед № РД-11-73/06.10.2025 г.  

на Д-р Ивета Найденова - Изпълнителен директор на МБАЛ „Света Петка“ АД, гр. Видин, в 

заседание за разглеждане на документите, във връзка с процедура с предмет: „Избор на 

кредитна/финансова институция за предоставяне на дългосрочен кредит  на 

МБАЛ „Света Петка“ АД град Видин“, и на основание чл.28, ал.3 от Правилника за 

прилагане на Закона за публичните предприятия и в състав: 

Комисия: 

Председател: Станислава Виткова – правоспособен юрист  

и 

Членове: 

1. Людмил Цветанов – Ръководител ФАД;  

2. Мария Гергова – Длъжностно лице по защита на личните данни; 
 

Председателят на комисията откри публичното заседание, като обяви заповедта 

за назначаване на комисията на процедура с предмет: „Избор на кредитна/финансова 

институция за предоставяне на дългосрочен кредит  на МБАЛ „Света Петка“ АД 

град Видин“, публикувана на интернет страницата на МБАЛ ,,Света Петка” АД град 

Видин  и Агенцията за публични предприятия и контрол на 09.09.2025г. Комисията е в 

пълен състав. 

Комисията констатира, че поради не представяне в  посоченият в Поканата срок 

на офертни предложения и след решение на Съвета на директорите на МБАЛ „Света 

Петка“ АД, отразено в Протокол № 86 от 24.09.2025 година, до финансовите 

институции, представили индикативни оферти, бе изпратена нова Покана, с която бе 

направено предложение за предоговаряне на параметрите по исканото финансиране, 

посочени в индикативните оферти. Поканите са представени в Търговска банка „Д“ АД 

на 26.09.2025 година /вх.№ ВХД 019-00336/26.09.2025 година/ и в Юробанк България 

АД /вх.№ 402/26.09.2025г./.  

Постъпили са следните оферти до крайния срок – 03.10.2025г., а именно:  

1. Оферта с вх. № РД-00-3611/03.10.2025г. подадена в 15:09 часа от 

„ТЪРГОВСКА БАНКА Д” АД. 

            Комисията констатира, че след изтичане на крайния срок за подаване на оферти 

– 16,30 часа на 03.10.2025 година, по електронната поща на Възложителя е получена 

„Индикативна оферта за финансиране“ от Юробанк България АД. 



            С оглед на обстоятелството, че се касае за избор на кредитна/финансова 

институция  за предоставяне на дългосрочен кредит, както и с  цел осигуряване на 

конкурентност, прозрачност, публичност и безпристрастност, Комисия прие, че ще 

разгледа и представената извън определения срок Индикативна оферта за 

финансиране“ от Юробанк България АД.  

 

         Всички присъстващи членове на комисията подписаха декларация по чл. 103, ал. 

2 от ЗОП. 

         На заседанието на комисията не присъстваха представители на участниците в 

процедурата и на средствата за масово осведомяване. 

 

І. Комисията пристъпи към разглеждане на постъпилата в определения в публичната 

покана срок -16:30 часа на 03.10.2025 година в Деловодството на МБАЛ „Света Петка“ 

АД град Видин е постъпила 1 (една) оферта: 

 

1. Оферта с вх. № РД-00-3611/03.10.2025г. подадена в 15:09 часа от „ТЪРГОВСКА 
БАНКА Д” АД. 

Офертата се е представена от Директорът на офис на финансовата институция в 

град Видин, в непрозрачен, запечатан плик, с посочени: наименование на съответния 

участник, адрес за кореспонденция, лице за контакт, тел./факс, ел. адрес. 

 

ІІ. Комисията пристъпи към разглеждане на постъпилата оферта 

При проверка на офертата за съответствието й с изискванията на Възложителя, 

комисията констатира следното: участникът е коригирал индикативната си оферта, 

като е променил стойността на годишния лихвен процент от 3М EURIBOR  и 

надбавка, но не по-малко от 3,5% годишна лихва ( в първоначална оферта 

годишния лихвен процент от 3М EURIBOR  и надбавка, но не по-малко от 3,8% 

годишна лихва).  

 

Финансови параметри и други условия, включени в офертата на Търговска банка 

„Д“ АД: 

 

1. Лимит 1: дългосрочен банков кредит с погасителен план и ценови 

параметри:   

Вид на кредита: стандартен кредит с погасителен план 

Размер на кредита:  до 3 115 000 лв.; 

Валута:  BGN 

Цел: рефинансиране на съществуващ кредит и оборотни средства 

Срок: 120 месеца, с включен 12 месечен гратисен срок за вноски по главницата  

Усвояване: еднократно или на части, срещу разходооправдателни документи, в 

срок до 3 месеца от датата на договора. 

Погасяване: равни месечни вноски по главницата, след изтичане на 12 

месечен гратисен период и ежемесечно заплащане на лихва. 

Лихвен процент за редовен кредит: 3,5%, формиран от 3М EURIBOR плюс 

надбавка, но не по-малко от 3,5% за срока на кредита; 

Лихвен процент при забава: договореният лихвен процент + 5 процентни 

пункта; 

Годишна такса за управление: 0,5%; 

Такса за ангажимент: без такса; 

Такса за разглеждане: без такса;  



Такса за предсрочно погасяване със собствени средства - 0,00%, при 

рефинансиране -5%; 

Обезпечение: първи по ред залог на вземане по сключени договори между 

МБАЛ „Света Петка“ АД град Видин и РЗОК град Видин за дейност по клинични 

пътеки, амбулаторни и клинични процедури; 

- първи по ред залог на вземане по всички бъдещи вземания на МБАЛ „Света 

Петка“ АД, произтичащи  от Договорите за оказване на болнична помощ по клинични 

пътеки и извършване на амбулаторни и клинични процедури;  

- първи по ред залог на вземане на всички настоящи и бъдещи вземания на 

всички банкови сметки на МБАЛ „Света Петка“ АД. 

Други условия: насочване на 100% от търговския оборот по разплащателна 

сметка в Търговска банка „Д“ АД, получаване на трудовите възнаграждения на 

персонала по сметки в банката, в случай на неизпълнение, лихвеният процент по 

кредита се покачва с 1%. 

 

Лимит 2 овърдрафт за оборотни средства с параметри: 

Вид на кредита: овърдрафт; 

Размер на кредита:  700 000 лв.; 

Валута:  BGN 

Цел:  оборотни средства 

Срок: 12 месеца след датата на договора, с опция за удължаване до 60 месеца, 

след преразглеждане и анализ от страна на банката. 

Усвояване: в режим на овърдрафт,без разходооправдателни докумети 

Погасяване: главница в режим на овърдрафт, с окончателно погасяване на 

крайната падежна дата. Преразглеждане на 11 месец от датата на договора за кредит. 

При положително решение на компетентния орган, кредита се удължава за още 12 

месеца, при отрицателно становище – лимитът се погасява окончателно на крайната 

падежна дата, съгласно погасителния план. 

Лихва: заплаща се ежемесечно; 

Лихвен процент за редовен кредит: 3,5%, формиран от 3М EURIBOR плюс 

надбавка, но не по-малко от 3,5% за срока на кредита; 

Лихвен процент при забава: договореният лихвен процент + 5 процентни 

пункта; 

Годишна такса за управление: 0,5%; 

Такса за ангажимент: без такса; 

Такса за разглеждане: без такса ; 

Такса за предсрочно погасяване със собствени средства -0,00%, при 

рефинансиране -5%; 

Обезпечение: първи по ред залог на вземане по сключени договори между 

МБАЛ „Света Петка“ АД град Видин и РЗОК град Видин за дейност по клинични 

пътеки, амбулаторни и клинични процедури; 

- първи по ред залог на вземане по всички бъдещи вземания на МБАЛ „Света 

Петка“ АД, произтичащи  от Договорите за оказване на болнична помощ по клинични 

пътеки и извършване на амбулаторни и клинични процедури;  

- първи по ред залог на вземане на всички настоящи и бъдещи вземания на 

всички банкови сметки на МБАЛ „Света Петка“ АД. 

Други условия: насочване на 100% от търговския оборот по разплащателна 

сметка в Търговска банка „Д“ АД, получаване на трудовите възнаграждения на 

персонала по сметки в банката, в случай на неизпълнение, лихвеният процент по 

кредита се покачва с 1%. 

 



 

 

 

Комисията пристъпи към разглеждане и обсъждане не представената  

„Индикативна оферта за финансиране“ от Юробанк България АД. 

Посочени са следните данни: 

              1.Банков кредит с погасителен план и параметри:  

 

Вид на кредита : стандартен кредит с погасителен план 

Размер на кредита:  до 3 115 000 лв.; 

Валута:  BGN 

Цел: рефинансиране на съществуващ кредит и оборотни средства 

Срок: 120 месеца 

Усвояване: еднократно или на части,срещу разходооправдателни докумети, в 

срок до 3 месеца от датата на договора 

Условия за усвояване: учредяване на обезпеченията 

Погасяване: равни месечни вноски по главницата и ежемесечно заплащане 

на лихва 

Лихвен процент за редовен кредит: 2,9%, формиран от 1М EURIBOR плюс 

надбавка от 1%, но не по-малко от 2,9% за срока на кредита; 

Лихвен процент при забава: договореният лихвен процент + 5 процентни 

пункта; 

Годишна такса за управление: 0,2%; 

Такса за ангажимент: 0,10% годишно върху неусвоената част; 

Такса за разглеждане: 1 000,00 лева еднократно;  

Такса за предсрочно погасяване със собствени средства - 0,00%, при 

рефинансиране -5%; 

Обезпечение: първи по ред залог на вземане по сключени договори между 

МБАЛ „Света Петка“ АД град Видин и РЗОК град Видин за дейност по клинични 

пътеки, амбулаторни и клинични процедури; 

- първи по ред залог на вземане по всички бъдещи вземания на МБАЛ „Света 

Петка“ АД, произтичащи  от Договорите за оказване на болнична помощ по клинични 

пътеки и извършване на амбулаторни и клинични процедури  

- първи по ред залог на вземане на всички настоящи и бъдещи вземания на 

всички банкови сметки на МБАЛ „Света Петка“ АД. 

Други условия:  

Промяна в структурата на собственост на дружеството да става след изрично 

писменно съгласие от Юробанк България АД. 

Разпределение на дивиденти да се осъществява след изрично писмено съгласие 

от Юробанк България АД. 

Сключване на договори за заеми с други финансови институции да се 

осъществява след изрично писмено съгласие от Юробанк България АД. 

Насочване на 100% от търговския оборот по разплащателна сметка в Юробанк 

България АД, получаване на трудовите възнаграждения на персонала по сметки в 

банката, в случай на неизпълнение, лихвеният процент по кредита се покачва с 1%. 

 

Овърдрафт за оборотни средства с параметри: 

 

Вид на кредита : овърдрафт 

Размер на кредита:  до 700 000 лв.; 

Валута:  BGN 



Цел:  оборотни средства 

Срок: 12 месеца след датата на договора, с опция за удължаване след 

преразглеждане и анализ от страна на банката. 

Усвояване: в режим на овърдрафт,без разходооправдателни докумети 

Погасяване: главница в режим на овърдрафт, с окончателно погасяване на 

крайната падежна дата. 

Лихва: заплаща се ежемесечно; 

Лихвен процент за редовен кредит: 2,9%, формиран от 1М EURIBOR плюс 

надбавка от 1%, но не по-малко от 2,9% за срока на кредита; 

Лихвен процент при забава: договореният лихвен процент + 5 процентни пункта 

Годишна такса за управление: 0,2% 

Такса за ангажимент: 0,10% годишно върху неусвоената част 

Такса за разглеждане: 700 лева еднократно 

Такса за предсрочно погасяване със собствени средства -0,00%, при 

рефинансиране -5% 

Обезпечение: първи по ред залог на вземане по сключени договори между 

МБАЛ „Света Петка“ АД град Видин и РЗОК град Видин за дейност по клинични 

пътеки, амбулаторни и клинични процедури 

- първи по ред залог на вземане по всички бъдещи вземания на МБАЛ „Света 

Петка“ АД, произтичащи  от Договорите за оказване на болнична помощ по клинични 

пътеки и извършване на амбулаторни и клинични процедури  

- първи по ред залог на вземане на всички настоящи и бъдещи вземания на 

всички банкови сметки на МБАЛ „Света Петка“ АД. 

Други условия:  

Промяна в структурата на собственост на дружеството да става след изрично 

писменно съгласие от Юробанк България АД. 

Разпределение на дивиденти да се осъществява след изрично писменно съгласие 

от Юробанк България АД. 

Сключване на договори за заеми с други финансови институции да се 

осъществява след изрично писменно съгласие от Юробанк България АД. 

Насочване на 100% от търговския оборот по разплащателна сметка в Юробанк 

България АД,получаване на трудовите възнаграждения на персонала по сметки в 

банката,и в случай на неизпълнение, лихвеният процент по кредита се покачва с 1%. 

 

III. Анализ, сравняване и оценяване на ценовите предложения на участниците:  

 

Анализ на предимства и недостатъци на двете оферти: 

 

1. Оферент Търговска банка „Д“ АД: 

Предимства: 

- Обединяване на двата кредита (остатъка от стария и искания)  с общ 

погасителен план и срок за издължаване 

- Възможност за 12 месечен гратисен период за вноски по главницата 

- Няма да се налага вписване на нови обезпечения 

- Няма такси за разглеждане на искането за кредит и ангажимент 

- Няма да се налага прехвърляне на личните сметки на персонала в банката,тъй 

като имаме споразумение с банката това да става само за новоназначени служители 



- Срокът за кретита тип „овърдрафт“ е до 60 месеца, с опция за ежегодно 

подновяване, т.е. още с подписване на договора е предвидена възможност за достъчно 

продължителен период за  ползване 

- ползваната база при определяне на лихвеният процент по двата кредита – 3М 

EURIBOR е относително постоянна величина, без резки промени и това дава 

допълнителна сигурност, че няма да се промени лихвения процент по време на 

издължаването 

Недостатъци: 

По-висок лихвен процент – минимум 3,5% 

 

2. Оферент Юробанк България  АД: 

 

Предимства: 

Нисък лихвен процент – минимум 2,9% на годишна база 

Недостатъци: 

- В посочената оферта е създадено изискване касаещо изискване за изрично 

писмено съгласие от финансовата институция при промяна в структурата на капитала 

на възложителя. Намесата в управлението на дружеството, свързано с изискване за 

изрично писменно разрешение от Банката при промяна в структурата на капитала, 

респективно на собствеността и при разпределение на дивидент е сериозен недостатък, 

който е в противоречие с разпоредбите на Търговския закон. МБАЛ „Света Петка“ АД 

е дружество с 92% държавно участие в капитала и ежегодно, с отчетените капиталови 

субсидии този дял нараства, т.е ежегодно се променят както структурата, така и 

размера на основния капитал на дружество. В този смисъл посоченото изискване ще 

затрудни оперативното ръководство. Съгласуване или изрично съгласие от Банката с 

решения на Министерство на здравеопазването, което е принципал на Възложителя е 

недопустимо.   

- Събиране на такси за разглеждане на искането за кредит, ангажимент и 

управление на кредита; 

- Срокът за кредита тип „овърдрафт“ е до 12 месеца, с опция за ежегодно 

подновяване, т.е. още с подписване на договора не е предвидена възможност за 

достъчно продължителен период за ползване; 

- Ползваната база при определяне на лихвеният процент по двата кредита – 1М 

EURIBOR е непостоянна величина, с ежемесечни промени и това дава допълнителни 

съмнения, че ще се наложат промени в лихвения процент по време на издължаването; 

-  Ще трябва да се вписват нови залози като обезпечение; 

-  Предлага се прехвърляне на личните сметки на персонала в банката. 

Разглеждането на офертата на Юробанк България АД от страна на комисията се 

извърши с оглед съпоставяне и анализ на предложението на подалия в срок оферта 

участник, поради посочените в настоящият протокол принципи на конкурентност, 

прозрачност, публичност и безпристрастност. 

 

 

 



IV. Обявяване на класирането на участниците и определяне на изпълнител 

Въз основа на представените оферти и на база посочените предимства и 

недостатъци на предложенията, Комисията предлага на Възложителя да избере за 

изпълнител на процедура с предмет: „Избор на кредитна/финансова институция за 

предоставяне на дългосрочен кредит  на МБАЛ „Света Петка“ АД град Видин,  
участника „Търговска Банка Д”АД. 

 

Протоколът, заедно с цялата документация, събрана в хода на провеждане на 
процедурата, се представи на Възложителя за утвърждаване.  

С това Комисията приключи своята работа на 07.10.2025 г. в 14:15 часа.  

Настоящият протокол се състави в един екземпляр и бе подписан от всички 
членове на комисията . 

 

Комисия: Заличена информация съгласно чл.2 от ЗЗЛд и Регламент 967/2016 ЕС 

 
Председател Заличена информация съгласно чл.2 от ЗЗЛд и Регламент 967/2016 ЕС 
          

Членове :Заличена информация съгласно чл.2 от ЗЗЛд и Регламент 967/2016 ЕС 
 


